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ที ่บ./62 - 112       
 

วันท่ี 27 มีนาคม 2562    
 
เรื่อง  ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2562 
เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1.  ส าเนารายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี  2561         

2. รายงานประจ าปี 2561 พร้อมงบการเงินรวมประจ าปี สิ้นสดุ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561 
3. ประวัติกรรมการประกอบการพิจารณาวาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
4. นิยามกรรมการอิสระประกอบการพิจารณาวาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ  
5. เอกสารประกอบการพจิารณาในวาระที่ 10 แบบรายงานการเพิม่ทนุ (แบบ F53-4) 
6. สารสนเทศเกี่ยวกับการจดัสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากัด 
7. เอกสารประกอบการเข้าร่วมประชมุ 

7.1 ข้อบังคับบริษัทในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น 
7.2 หลักเกณฑ์ และวิธีปฏิบัติในการเขา้ร่วมประชุม การมอบฉันทะ และการออกเสียงลงคะแนน 
7.3 ข้อมูลกรรมการอสิระประกอบการมอบฉันทะ (กรณีมอบหมายให้กรรมการอิสระเป็นผู้รับมอบฉันทะ) 
7.4 เอกสารและหลักฐานท่ีต้องน ามาแสดงในวันประชุม 
7.5 หนังสือมอบฉันทะ 

8. แผนทีข่องสถานท่ีประชุม 
 
  ด้วยคณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก าหนดให้มีการเรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 ในวันศุกร์ที่ 26  เมษายน 
2562 เวลา 14.00 น. ณ ห้องสาทร 1 ช้ันลอย โรงแรมอนันตรา กรุงเทพ สาทร เลขที่ 36 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ แขวงยานนาวา 
เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120  โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังนี้ 

 

วาระที่  1.   รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 
 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  บริษัทฯได้จัดท ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 ที่ได้จัดประชุมเมื่อวัน
ศุกร์ที ่27 เมษายน 2561 แล้วเสร็จ โดยมีส าเนารายงานการประชุมตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้วเห็นว่ารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 
ฉบับดังกล่าวได้บันทึกถูกต้องตามความเป็นจริง จึงเห็นควรให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นรับรองรายงานการประชุมฉบับ
ดังกล่าว 

 
การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที ่33 
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วาระที ่2.    รับทราบรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี  2561  
 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล  รายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2561 ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 
2561 ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 ได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้น พร้อมหนังสือเชิญประชุมในครั้งนี ้ 

 
ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการพิจารณาแล้ว มีความเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นสมควรรับทราบผลการ
ด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2561 ตามที่เสนอ  

   
  การลงมต ิวาระนี้ไม่ต้องลงมติ เนื่องจากเป็นการรายงานให้ผู้ถือหุ้นทราบ 
 
วาระที่ 3.   พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินรวม และงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม ส าหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 

ธันวาคม 2561 
  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  งบการเงินประจ าปีซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะทางการเงินรวม งบก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม และงบกระแสเงินสดรวม ส าหรับปีสิ้นสุด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2561 ที่ผู้สอบบัญชีได้ตรวจสอบและรับรองว่าถูกต้อง และได้ผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบแล้ว ดังปรากฏรายละเอียดในรายงานประจ าปี 2561 หน้า 65 ถึงหน้า 74 ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2   

 
ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติงบการเงินรวมประจ าปี สิ้นสุด ณ วันท่ี 31  ธันวาคม 
2561 ตามรายละเอียดในรายงานประจ าปี 2561 หน้า 65 ถึงหน้า 74 
 
การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 33 

 
    

วาระที ่4.   พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปี 2561 และงดจ่ายเงินปันผล  
 
 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล  ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 41 ก าหนดให้บริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึ่งไว้

เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปี หักด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุน
ส ารองนีจ้ะมีจ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน นอกจากนัน้ ตามข้อบังคับ ข้อ 40 ห้ามมิให้แบ่งเงิน
ปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ห้ามมิให้แบ่งเงินปันผล เงิน
ปันผลให้แบ่งตามจ านวนหุ้น หุ้นละเท่าๆ กัน ในการจ่ายเงินปันผลจะต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้น ได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนั้น และรายงานให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป   

 
 

ส าหรับนโยบายการจ่ายเงินปันผล บริษัทฯ และบริษัทย่อย จะจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของ
ก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะ หากมีก าไรเพียงพอที่จะจ่ายได้ เว้นแต่คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ จะมี
เหตุผลและความจ าเป็นท่ีจะงดจ่ายหรือจะจ่ายในอัตราที่ต่ ากว่าก าหนดได้ นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทฯ อาจ
พิจารณาจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้เป็นครั้งคราวตามที่เห็นสมควร ซึ่งจากงบก าไรขาดทุนของบริษัทฯ ส าหรับ
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รอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีผลการด าเนินงานก าไร 101,240,711 บาท แต่
บริษัทฯ ยังคงมีขาดทุนสะสมคงเหลืออยู่จ านวน 937,196,072 บาท จึงไม่สามารถจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการ
ด าเนินงานประจ าปี 2561 ได้ 
 
ทั้งนี้  โดยมีข้อมูลเปรียบเทียบกับอัตราการจ่ายเงินปันผลในปีท่ีผ่านมา ดังนี ้
 

 
                         รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2561 ปี 2560 

1.  ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ  101,240,711 (367,503,464) 
2.  จ านวนหุ้น 2,147,034,141 2,147,033,706 
3.  รวมเงินปันผลจา่ยต่อหุ้น   (บาท:หุน้) 
      3.1  เงินปันผลระหว่างกาล (บาท:หุ้น)                                                      
      3.2  เงินปันผลประจ าปี  (บาท:หุ้น) แบ่งจ่ายเป็น 
            3.2.1  เงินสด 
            3.2.2  หุ้นปันผล 

- 
- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 
- 

4.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทัง้สิ้น - - 
5.  สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) - - 

 
ความเห็นคณะกรรมการ   เนื่องจากบริษัทมีผลขาดทุนสะสม ณ สิ้นปี 2561 คณะกรรมการเห็นว่าที่ประชุมผู้ถือ
หุน้สมควรอนุมัติงดจา่ยเงินปันผล และงดตั้งส ารองตามกฎหมาย 

การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 33 
 

วาระที่ 5.  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
 
 ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 17 กรรมการจ านวน 1 ใน 3 ต้องพ้นจากต าแหน่งตามวาระ 

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 โดยข้อบังคับของบริษัทได้ก าหนดการออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้ง
กรรมการ โดยใช้คะแนนเสียงข้างมาก และบริษัทจะใช้วิธีเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลให้ผู้ถือหุ้นพิจารณา 
ส าหรับกรรมการผู้อยู่ในต าแหน่งนานท่ีสุดที่ต้องออกตามวาระ ได้แก่   

 
1.  นายประสงค์    วรารตันกุล กรรมการอิสระ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ   
ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี สรรหาและค่าตอบแทน  

2.  นายเชตวัน อนันตสมบรูณ ์ กรรมการอิสระ   
3.  นายกฤตวัฒน์   เตชะอุบล  กรรมการ   

กรรมการบริหาร  
กรรมการรองกรรมการผู้จัดการ 

 
คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี สรรหาและค่าตอบแทน ซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียได้พิจารณาจาก
คณุสมบัติ ครบถ้วนตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 และตามข้อก าหนดเกี่ยวกับผู้บริหารของ
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บริษัทที่ออกหลักทรัพย์ ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และเป็นบุคคล
ผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท มีวิสัยทัศน์ที่
กว้างไกล ปฎิบัติงานในฐานะกรรมการที่ผ่านมาได้เป็นอย่างดี มีประวัติการเข้าร่วมประชุมที่ดี รวมถึงการมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมต่างๆ จึงเสนอให้เลือกตั้งกรรมการทั้ง 3 ท่าน โดยมีรายละเอียดประวัติ
และผลงานของกรรมการทั้ง 3 ท่าน ปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 
 
1. นายประสงค์  วรารัตนกลุ 

อาย ุ    : 71 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท  : 2542 – ปัจจุบัน 

           กรรมการอสิระ 
            ประธานกรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี สรรหาและ
ค่าตอบแทน  

จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ   : 20  ปี   
จ านวนวาระที่เป็นกรรมการ  :  6  วาระ กับอีก 2 ปี  (1 วาระ : 3 ปี) 
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการอิสระ  
การถือหุ้นในบริษัท   :  ไม่ม ี
การเขา้ร่วมประชุม ในปี 2561 
-     ประชุมคณะกรรมการบริษัท  : เข้าร่วมประชุม จ านวน   7 ครั้ง จากท้ังหมด 7 ครั้ง 
- ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ : เข้าร่วมประชุม จ านวน   5 ครั้ง จากทัง้หมด 5 ครั้ง 
- ประชุมคณะกรรมการก ากับดูแล : เข้าร่วมประชุม จ านวน   4 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง 
 กิจการที่ดี สรรหาและคา่ตอบแทน 
 

2. นายเชตวัน  อนันตสมบรูณ ์
อาย ุ    : 65 ปี 
ต าแหน่งปัจจุบันในบริษัท  : 2561 – ปัจจุบัน 

       กรรมการอสิระ   
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ   : 1 ปี  
จ านวนวาระที่เป็นกรรมการ  : 0 วาระ กับอีก 1 ปี  (1 วาระ : 3 ปี) 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการอิสระ  
การถือหุ้นในบริษัท   : ไม่ม ี
การเข้าร่วมประชุม ในปี 2561    
-    ประชุมคณะกรรมการบริษัท  : เข้าร่วมประชุม จ านวน   5 ครั้ง จากทั้งหมด  5 ครั้ง 

 
3. นายกฤตวัฒน์  เตชะอุบล 

อาย ุ    : 28 ปี 
ต าแหนง่ปัจจุบันในบริษทั  : 2557 – ปัจจุบัน  

กรรมการ  
กรรมการบริหาร  
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กรรมการรองกรรมการผู้จัดการ 
จ านวนปีท่ีเป็นกรรมการ   :  5 ปี   
จ านวนวาระที่เป็นกรรมการ  :  1 วาระ กับอีก 2 ปี  (1 วาระ : 3 ปี) 
ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตัง้ : กรรมการ 
การถอืหุ้นในบริษัท   : 44,095,000 หุ้น (ณ วันท่ี 30 มกราคม 2562) 
การเข้าร่วมประชุม ในปี 2561    
-     ประชุมคณะกรรมการบริษัท  : เข้าร่วมประชุม จ านวน  7 ครั้ง จากทั้งหมด  7 ครั้ง 

 
ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสียพิจารณาแล้วเห็นชอบตามที่
คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี  สรรหา และค่าตอบแทนเสนอ จึงเห็นว่าท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นสมควรอนุมัติ
เลือกกรรมการที่ออกตามวาระทั้ง  3  ท่าน กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการต่ออีกวาระหนึ่ง  และเพื่อเป็นการส่งเสริมการ
ก ากับดูแลกิจการตามหลักการก ากบัดูแลกิจการที่ดี และแสดงถึงการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม
กัน บริษัทจึงได้ให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอช่ือบุคคลที่ได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามีคุณสมบัติและความรู้ความสามารถ 
เหมาะสม เพื่อรับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท เป็นการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นที่จะได้จัดให้มีขึ้นเป็นประจ า
ในแต่ละปี ซึ่งในปีนี้ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับเลือกเป็นกรรมการแต่อย่างใด  ทั้งนี้ บุคคลที่ได้รับการเสนอ
ช่ือในครั้งนี้ได้ผ่านกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการบริษัทแล้วว่า บุคคลทั้งสามเป็นผู้มีคุณสมบัติที่
เหมาะสม มีความรู้ ความสามารถ อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท  
 
ในจ านวนกรรมการทั้ง 3 ท่านนี้ มีกรรมการอิสระ 1 ท่าน คือนายประสงค์ วรารัตนกลุ ซึ่งแม้จะด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระ
อย่างต่อเนื่องมาเป็นเวลา 6 วาระ แต่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วว่า เป็นบุคคลที่สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็น
อิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง เป็นผู้มีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี และมีประสบการณ์อันเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท จึงเห็นควรเสนอแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งต่ออกีวาระ 
 
การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 33 
 

วาระที ่6.   พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  ค่าตอบแทนกรรมการ ที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2561 เป็น
จ านวนรวม 10,000,000.- บาทต่อปี โดยให้คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้จัดสรรค่าตอบแทนให้แก่กรรมการแต่ละ
ท่าน โดยในปี 2562 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทฯ ตามที่
คณะกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี สรรหา และค่าตอบแทนเสนอ โดยได้พิจารณาถึงความเหมาะสมกับ
ภาระหน้าท่ี ขอบเขตของบทบาทและความรับผิดชอบ รวมถึงความสมเหตุสมผลกับประโยชน์ที่ไดร้ับจากกรรมการ 
เพื่อจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณภาพตามที่ตอ้งการ คณะกรรมการ จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการคงเดิม เป็นจ านวนเงินรวม 10,000,000.- บาทต่อปี   
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ทั้งนี้ รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนเป็นรายบุคคล รวมทั้งขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี สรรหา และค่าตอบแทน ปรากฏใน
รายงานประจ าปี 2561 หน้า 193 และ หน้า 194 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
 
 

ต าแหน่ง 

ปี 2562 ปี 2561 

อัตราค่าตอบ 
แทน 

รายเดือน 
บาท/คน 

ค่าเบี้ยประชมุ  
บาท/ครั้ง/คน 

อัตราค่าตอบ 
แทน 

รายเดือน 
บาท/คน 

ค่าเบี้ยประชมุ  
บาท/ครัง้/คน 

กรรมการ AC1 CGNR2 กรรมการ AC1 CGNR2 

ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 80,000 18,000   80,000 18,000   
กรรมการบริหาร 45,000 13,000   45,000 13,000   
กรรมการ 45,000 13,000   45,000 13,000   
ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธาน
กรรมการก ากับดูแลกิจการที่ดี  สรรหา และ
ค่าตอบแทน 

60,000 15,000 15,000 15,000 60,000 15,000 15,000 15,000 

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการก ากับดูแล
กิจการที่ดี สรรหา และค่าตอบแทน 

50,000 13,000 10,000 10,000 50,000 13,000 10,000 10,000 

 หมายเหตุ: 1. การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 
                2. การประชุมคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการทีด่ี สรรหา และค่าตอบแทน  
 
 
ปี 2561 กรรมการของบริษัทฯ แต่ละราย ได้รับการจัดสรรเป็นค่าเบี้ยประชุมและบ าเหน็จ ดังนี้ 

 

ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่ง 
ค่าเบี้ย
ประชุม 
(บาท) 

ค่าบ าเหน็จ
กรรมการ 

(บาท) 

ค่าตอบแทน
รวม 

(บาท) 
1. ดร. สุนทร เสถียรไทย* ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ 54,000.- 296,000.- 350,000.- 
2. ดร. อภิชัย เตชะอุบล*  ประธานกรรมการ  

และประธานกรรมการบริหาร 
144,000.- 1,040,000.- 1,184,000.- 

3. นายประสงค์ วรารัตนกุล ประธานกรรมก ารตรวจสอบ  ประธาน
กรรมการก ากับดูแลกิจการท่ีดี สรรหาและ
ค่าตอบแทน และกรรมการอสิระ 

221,000.- 780,000.- 1,001,000.- 

4. ดร. สุธรรม  วาณิชเสนี  กรรมการตรวจสอบ กรรมการก ากับดูแล
กิจการท่ีดี  สรรหาและค่าตอบแทน และ
กรรมการอิสระ 

194,000.- 650,000.- 844,000.- 

5. นายสมมาตร สังขะทรัพย์ กรรมการตรวจสอบ กรรมการก ากับดูแล
กิจการท่ี ดี  สรรหาและค่าตอบแทน และ
กรรมการอิสระ 

194,000.- 650,000.- 844,000.- 



 

 
 

 

7 

 

6. นายกัมพล ติยะรัตน์ กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการ
ผู้จัดการ 

154,000.- 585,000.- 739,000.- 

7. นายอนุกูล อุบลนุช กรรมการ และกรรมการบริหาร 104,000.- 585,000.- 689,000.- 
8. นายเชตวัน อนันตสมบรูณ์* กรรมการอิสระ 78,000.- 496,500.- 574,500.- 
9. นายกฤตวัฒน์ เตชะอุบล* กรรมการ และกรรมการบริหาร 

และกรรมการรองกรรมการผู้จัดการ 
91,000.- 585,000.- 676,000.- 

รวม  1,234,000.- 5,667,500.- 6,901,500.- 
หมายเหตุ: *  ดร.สุนทร เสถียรไทย   ไดล้าออกจากต าแหน่งกรรมการของบริษัท เมือ่วันที่ 14 มีนาคม 2561 
 *  ดร.อภิชัย เตชะอุบล ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ ตั้งแต่วันที่ 14 มีนาคม 2561 
 *  นายเชตวัน อนันตสมบูรณ์ ได้รับแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ ตั้งแต่วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2561 แทนนายบรรยง วิเศษมงคลชัยที่  
     ได้ลาออกจาก  ต าแหน่งกรรมการไปเมื่อวันที่ 22 ธันวาคม 2559 
 *  นายกฤตวัฒน์ เตชะอุบล ได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการรองกรรมการผู้จัดการ ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2562 

 
ความเห็นคณะกรรมการ เห็นว่าที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นสมควรที่จะอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ เป็นจ านวนเงิน
รวม 10,000,000.- บาทต่อปี โดยให้คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้จัดสรรค่าตอบแทนให้แก่กรรมการแต่ละท่าน 
 
การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุน้ซึ่ง
มาประชมุ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ.2535 มาตรา 90 
 

วาระที่ 7.  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญช ี
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีของบริษัททุกปี และโดยการเสนอความเห็นจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด ตามรายช่ือต่อไปนี้ เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และบริษัท
ย่อย ประจ าปี 2562  โดยก าหนดให้ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งต่อไปนี้ เป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัทฯ และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ให้บริษัท ส านักงาน อีวาย 
จ ากัด จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอื่นของส านักงานท าหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวนีไ้ด้ 
1.   นางสาววธู  ขยันการนาว ี  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5423 และ/หรือ 
      (เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทมาตั้งแต่ปี  2559  เป็นระยะเวลารวม 3 ปี) 
2.   นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4498 และ/หรือ   
      (เปน็ผู้สอบบัญชีของบริษัทตั้งแต่ปี 2561 เป็นระยะเวลารวม 1 ปี) 
3.   นายปรีชา  อรุณนารา  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5800 

  (เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทตั้งแต่ปี 2561 เป็นระยะเวลารวม 1 ปี) 
 
 ผู้สอบบัญชีได้เสนอค่าบริการสอบบัญชีเฉพาะของบริษัทฯ ประจ าปี 2562  เป็นเงินจ านวนรวม 1,580,000.- บาท

ต่อปี เพิ่มขึ้นจ านวน 280,000.- บาท จากจ านวนค่าตอบแทนในปี 2561 ซึ่งมีจ านวน 1,300,000.-บาท นอกจากนี้
ยังเสนอตัวเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยทั้ง 4 แห่งของบริษัทฯ คือ บริษัท โทเทิล อินดัสเตรียล เซอร์วิสเซส จ ากัด  
บริษัท เอส จี แลนด์ จ ากัด  บริษัท คราวน์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากัด  และบริษัท ทีเอฟดี เรียลเอสเตท แมนเนจ
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เมนท์ จ ากัด ทั้งนี้ ค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยส าหรับปี 2562 เพิ่มขึ้น 445,000.- บาท จากปี 2561 
รวมเป็นจ านวนเงิน 3,770,000.- บาทต่อป ี  

 
จากประสบการณ์ในการตรวจสอบบริษัทจดทะเบียนหลายแห่ง บริษัท ส านักงาน อีวาย จ ากัด เป็นท่ียอมรับ และ
มีความน่าเช่ือถือทั้งในประเทศและต่างประเทศ  มีผลงานดี มีบุคลากรที่เพียงพอ ซึ่ งจะท าให้มาตรฐานการ
ตรวจสอบบัญชีของบริษัทอยู่ในระดับสากล ตลอดจนไม่มีความสัมพันธ์หรือรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์กับบริษัท นอกจากนัน้ยงัไม่มีส่วนได้เสียกับบริษัท/บริษัทย่อย/ผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด   

 
ส าหรับค่าบริการอื่น (Non-Audit Services Fee) ในรอบปีบัญชี ท่ีผ่านมา บริษัทไม่มีการรับบริการอื่นจากบริษัท
สอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัด 
 
ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นควรเสนอ
ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง 
1.   นางสาววธู  ขยันการนาว ี  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5423 และ/หรือ 
2.   นางสาวสุพรรณี ตริยานนัทกุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4498 และ/หรือ   
3.   นายปรีชา  อรุณนารา  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5800 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจ าปี 2562 โดยก าหนดค่าตอบแทน รวมเป็นจ านวน 3,770,000.- บาทต่อป ี  
 
การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนตามขอ้บังคบัของบริษัทฯ ข้อที่ 33 

 
วาระที่ 8. พิจารณาอนุมัติการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทข้อ 3 (วัตถุประสงค์) 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  เนื่องด้วยปัจจุบันบริษัทมีการประกอบธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม ซึ่งตามประมวลกฎหมาย
แพ่งและพาณิชย์ มาตรา 66 ก าหนดว่า “นิติบุคคลนั้นย่อมมีสิทธิและหน้าที่ตามที่บัญญัติไว้ในประมวลกฎหมายนี้
หรือกฎหมายอื่น ภายในขอบแห่งอ านาจหน้าที่หรือวัตถุประสงค์ดังท่ีได้บัญญัติหรือก าหนดไว้ในกฎหมาย ข้อบังคับ 
หรือตราสารจัดตั้ง”  

โดยในการนี้ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (ก.น.อ.) ได้พิจารณาเอกสารส าคัญของบริษัทแล้วพบว่า 
วัตถุประสงค์ของบริษัทที่ก าหนดไว้นั้น ยังไม่ครอบคลุมถึงการจัดตั้งและด าเนินกิจการนิคมอุตสาหกรรม จึงได้แจ้ง
ให้บริษัทแก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัทให้ครอบคลุมกรณีดังกล่าว  

ความเห็นคณะกรรมการ เดิมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 3 ก าหนดจ านวนวัตถุประสงค์ของบริษัทไว้
จ านวน 55 ข้อ ซึ่งคณะกรรมการได้พิจารณาแล้ว จึงเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาและอนุมัติการ
แก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 3 (วัตถุประสงค์) โดยการเพิ่มวัตถุประสงค์ขอ้ท่ี 56 มีรายละเอียด
ดงันี ้

“ข้อ 56 ประกอบกิจการจัดตั้งและด าเนินกิจการนิคมอุตสาหกรรม เขตอุตสาหกรรม สวนอุตสาหกรรม เมือง
อุตสาหกรรม เขตส่งเสริมอุตสาหกรรม เพื่อบริการแก่ผู้ประกอบกิจการโรงงานอุตสาหกรรมทุกประเภท ท้ังในรูป
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ของการจ าหน่าย ให้เช่าซื้อ ให้เช่า จัดสรรที่ดิน และค้าที่ดิน รวมทั้งการให้บริการสาธารณูปโภคในรูปแบบต่างๆ 
เช่น การประปา การบ าบัดน้ าเสีย ไฟฟ้า การให้บริการเครื่องท าความเย็น การรักษาความปลอดภัย และการดูแล
ระบบสาธารณูปโภค การรักษาความสะอาด การขจัดมลภาวะ ได้ทัว่ราชอาณาจักร และต่างประเทศ”    

 การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกวา่สามในสี่ของจ านวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 33 

 
วาระที่ 9 พิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัทข้อ 4. เร่ืองทุน

จดทะเบียน เพ่ือให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทต้องด าเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของ
บริษัทข้อ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน ให้แล้วเสร็จก่อนจึงจะสามารถเพิ่มทุนของบริษัทได้ ทั้งนี้ เพื่อปฏิบัติให้เป็นไป
ตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด ที่ก าหนดให้บริษัทต้องท าการลดทุนจดทะเบียนโดยวิธีการ
ตัดหุ้นสามัญที่ยังจ าหน่ายไม่หมด หรือที่ยังไม่ได้จ าหน่ายก่อนท่ีบริษัทจะสามารถเพิ่มทุนของบริษัท  

 
ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของ
บริษัทจากจ านวน 3,324,207,633 บาท เป็น 2,554,763,113 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังจ าหน่ายไม่หมด หรือ
ที่ยังไม่ได้จ าหน่ายจ านวน 769,444,520 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ซึ่งเป็นหุ้นท่ีเหลือจากการ จัดสรร การใช้
สิทธิ และการรองรับการปรับสิทธิของใบส าคัญแสดงสิทธิ JCK-W4 และเหลือจากการออกและเสนอขายให้แก่
บุคคลในวงจ ากัด  
 
และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน เพื่อให้สอดคล้องกับการลดทุนจดทะเบียน
ของบริษัท โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้ข้อความใหม่ ดังนี้  
 

 “ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 2,554,763,113 บาท (สองพันห้าร้อยห้าสิบสี่ล้านเจ็ดแสนหกหมื่นสาม
พันหนึ่งร้อยสิบสามบาท) 

 แบ่งออกเป็น 2,554,763,113 หุ้น (สองพันห้าร้อยห้าสิบสี่ล้านเจ็ดแสนหกหมื่นสาม
พันหนึ่งร้อยสิบสามหุ้น) 

 มูลค่าหุ้นละ 1  บาท (หนึง่บาท) 
 โดยแบ่งออกเป็น    
 หุ้นสามญั 2,554,763,113 หุ้น (สองพันห้าร้อยห้าสิบสี่ล้านเจ็ดแสนหกหมื่นสาม

พันหนึ่งร้อยสิบสามหุ้น) 
 หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (- หุ้น)” 

 
การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที ่33 
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วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของ บริษัท ข้อ 4. เร่ือง
ทุนจดทะเบียน เพ่ือให้สอดคล้องกับการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท 

 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล บริษัทมีความจ าเป็นต้องระดมทุนมาเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน จ่ายช าระหนี้ และใช้ใน
การด าเนินธุรกิจและพัฒนาโครงการของบริษัทและบริษัทย่อยที่มีอยู่ในปัจจุบัน และรองรับการขยายการลงทุนใน
อนาคต บริษัทจึงมีความประสงค์ที่จะเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัท และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 
4. เรื่องทุนจดทะเบียน เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจดทะเบียน  
 
ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของ
บริษัท จากจ านวน 2,554,763,113 บาท เป็น 2,769,466,527 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ จ านวน 
214,703,414 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตาม
แบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ดังรายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุน (สิ่งที่ส่งมาด้วย 
5)  และแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ข้อ 4. เรื่องทุนจดทะเบียน เพื่อให้สอดคล้องกับการเพิ่มทุนจด
ทะเบียนของบริษัท โดยให้ยกเลิกข้อความเดิมและใช้ข้อความใหม่ ดังนี ้
 
“ข้อ 4. ทุนจดทะเบียนจ านวน 2,769,466,527 บาท (สองพันเจ็ดร้อยหกสิบเก้าล้านสี่แสนหกหมื่นหก

พันห้าร้อยยี่สิบเจ็ดบาท) 
 แบ่งออกเป็น 2,769,466,527 หุ้น (สองพันเจ็ดร้อยหกสิบเก้าล้านสี่แสนหกหมื่นหก

พันห้าร้อยยี่สิบเจ็ดหุ้น) 
 มูลค่าหุ้นละ 1  บาท (หนึ่งบาท) 
 โดยแบ่งออกเป็น    
 หุ้นสามญั 2,769,466,527 หุ้น (สองพันเจ็ดร้อยหกสิบเก้าล้านสี่แสนหกหมื่นหก

พันห้าร้อยยี่สิบเจ็ดหุ้น) 
 หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น (- หุ้น)” 
 
การลงมติ วาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 33 

 
วาระที่ 11 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุน้สามัญเพ่ิมทุนใหม่  
 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล ตามที่กล่าวมาแล้วในวาระที่ 10 ถึงแผนการระดมทุนเพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน จ่าย
ช าระหนี้ และใช้ในการด าเนินธุรกิจและพัฒนาโครงการของบริษัทและบริษัทย่อยที่มีอยู่ในปัจจุบัน และรองรับการ
ขยายการลงทุนในอนาคต ดังนั้น เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ท่ีประชุมจึงต้องพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้น
สามัญเพิ่มทุนใหม่ จ านวนไม่เกิน 214,703,414 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
 
ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน
ใหม ่ดังนี ้
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 จ านวนไม่เกิน 214,703,414 หุน้ มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 10.00 ของทนุช าระแล้ว
ของบริษัท ณ ปัจจุบัน เพื่อเสนอขายในคราวเดียวหรือแบ่งเป็นส่วนๆ เพื่อเสนอขายเป็นคราวๆ ให้แก่
บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General Mandate) ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 72/2558 เรื่อง การอนุญาตให้บริษัทจดทะเบียนเสนอขายหุ้นที่ออก
ใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด ซึ่งบุคคลดังกล่าวต้องไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท ตามประกาศ
คณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง หลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เกี่ยวโยง และประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจด
ทะเบียนในรายการที่เกี่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 และฉบับแก้ไขเพิ่มเติม โดยมอบหมายให้คณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานกรรมการบริหาร และ/หรือกรรมการผู้จัดการ 
หรือบุคคลที่ได้รับมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธาน
กรรมการบริหาร และ/หรือกรรมการผู้จัดการ มีอ านาจในการก าหนดราคาเสนอขายหุน้ในราคาที่ดีที่สดุตาม
สภาวะตลาดในช่วงที่เสนอขายหุ้นต่อผู้ลงทุน ซึง่ต้องไม่ต่ ากว่าราคาใดราคาหนึ่งดังต่อไปนี ้

 
(ก) ราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนักของหุ้นในตลาดหลักทรัพย์ย้อนหลังไม่น้อยกว่าเจ็ดวันท าการติดต่อกัน แต่

ไม่เกินสิบห้าวันท าการติดต่อกันก่อนวันก าหนดราคาเสนอขายหุ้นในแต่ละคราว โดยราคาที่น ามา
ถัวเฉลี่ยดังกล่าวต้องใช้ราคาเฉลี่ยของการซื้อขายหุ้นในแต่ละวัน ทัง้นี้ วันก าหนดราคาเสนอขายหุ้น
ต้องย้อนหลังไม่ เกินกว่าสามวันท าการก่อนวันแรกที่ เสนอขายต่อผู้ลงทุน อย่างไรก็ตาม 
คณะกรรมการของบริษัทอาจก าหนดราคาเสนอขายโดยมีส่วนลดได้ แต่ต้องไม่เกินร้อยละ 10 ของ
ราคาตลาดดังกล่าว 

(ข) ราคาที่ก าหนดโดยผ่านกระบวนการที่เปิดให้ผู้ลงทุนสถาบันแสดงความประสงค์ที่จะซื้อหุ้นที่ออก
ใหม่ของบริษัท ณ ระดับราคาที่ต้องการ (Book Building) ซึ่งผ่านการส ารวจโดยบริษัทหลักทรัพย์  

 
ในการนี้ ให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานกรรมการบริหาร และ/
หรือกรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่ได้รับมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการ
บริหาร และ/หรือประธานกรรมการบริหาร และ/หรือกรรมการผู้จัดการ เสนอขายหุ้นให้แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาไม่เกิน 12 เดือนนับแต่วันที่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทมีมติอนุมัติให้เสนอขายหุ้นดังกล่าวในการ
จัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพิม่ทุนของบริษัทข้างต้น  

 
ทัง้นี้ มอบหมายให้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานกรรมการบริหาร 
และ/หรือกรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่ ได้รับมอบอ านาจจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ
คณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธานกรรมการบริหาร และ/หรือกรรมการผู้จัดการ มีอ านาจพิจารณา
ก าหนดรายละเอียดอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน เช่น การสรรหานัก
ลงทุนในวงจ ากัด (Private Placement) การก าหนดข้อก าหนด เง่ือนไขและรายละเอียดที่เกี่ยวกับการ
จัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน และ/หรือจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนเพื่อเป็นสิ่งตอบแทนจากการได้
สินทรัพย์มา การเข้าเจรจาท าความตกลงและลงนามในเอกสารและสัญญาต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการจัดสรร
และเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน และ ลงนามในเอกสารค าขออนุญาตต่างๆ และหลักฐานที่จ าเป็นและ
เกี่ยวข้องกับการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าว รวมถึงการก าหนดเงื่อนไขและรายละเอียด
ต่างๆ ในการออกเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนดังกล่าวได้ตามที่เห็นสมควร ตลอดจนการแก้ไขถ้อยค า หรือ
ข้อความในเอกสาร รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น หนังสือบริคณห์สนธิ และ/หรือค าขอต่างๆ และ/หรือ
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ด าเนินการใดๆ เพื่อปฏิบัติให้เป็นไปตามค าสั่งของนายทะเบียนในการยื่นจดทะเบียนเพิ่มทุนจดทะเบียน 
และทุนช าระแล้วของบริษัทต่อกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ได้เป็นคราวๆ ตามการช าระเงิน
ของผู้จองซื้อหุ้นในแต่ละคราว รวมถึงการน าหุ้นสามัญเพิ่มทุน เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์ และการน าส่งข้อมูลเอกสารหลักฐานต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 
การจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากัดข้างต้น ไม่ว่ากรณีใดจะต้องไม่ท าให้ผู้ที่จองซื้อหุ้น
สามัญเพิ่มทุนใหม่รายใดถือหุ้นของบริษัทในลักษณะที่เพิ่มขึ้นจนถึงหรือข้ามผ่านจุดที่ต้องท าค าเสนอซื้อ
หลักทรัพย์ (Tender Offer) ตามทีก่ าหนดในประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง 
หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการในการเข้าถือหลักทรัพย์เพื่อครอบง ากิจการ และในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืน
ข้อจ ากัดการถือหุ้นของคนต่างด้าวตามที่ระบุไว้ในข้อบังคับของบริษัท  

 
(รายละเอียดของการจัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ให้แก่บุคคลในวงจ ากัดในครั้งนี้ ปรากฏตาม
สิ่งที่ส่งมาด้วย 6) 
 

การลงมต ิวาระนี้ต้องผ่านมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อที่ 33 

 
 
วาระที่ 12.   เร่ืองอืน่ๆ (ถ้ามี) 
 

ทั้งนี้ บริษัท ก าหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมและออกเสียงในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 
2562 (Record Date) ในวันท่ี 2 เมษายน 2562   

 
อน่ึง ท่านผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์แต่งตั้งบุคคลอื่น หรือกรรมการอิสระ ให้เป็นผู้รับมอบฉันทะเพื่อเข้าร่วมประชุม
และออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี้  โปรดกรอกข้อความ ลงลายมือช่ือและประทับตราส าคัญ (ถ้ามี) ติด
อากรแสตมป์ 20 บาท ในหนังสือมอบฉันทะ (สิ่งที่ส่งมาด้วย 7.5) และให้น าหนังสือมอบฉันทะดังกล่าวพร้อม
เอกสารและหลักฐานท่ีต้องน ามาแสดงในวันประชุม (สิ่งทีส่่งมาด้วย 7.4) ใส่ลงในซองจดหมายตอบรับที่ทางบริษัท
แนบมาให้ ส่งมายังเลขานุการบริษัท เพื่อตรวจสอบก่อนวันประชุม ไม่น้อยกว่า 1 วัน หรือแสดง ณ สถานท่ีประชุม
และยื่นต่อเจ้าหน้าทีท่ีไ่ด้รับมอบหมายกอ่นเริ่มประชุม 
 

         โดยค าสั่งของคณะกรรมการ 
           
                                                                                                   
 

    (นางสิริพร  ปิ่นประยงค์) 
                                    เลขานุการบริษัท 


