
 

 

 

 

(F 53-4)   
 

          
แบบรายงานการเพิม่ทุน 

บรษิทั เจซเีค อนิเตอรเ์นช ัน่แนล จ ากดั (มหาชน) 

วนัที ่19 มนีาคม 2562  
 

ขา้พเจา้ บรษัิท เจซเีค อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ขอรายงานมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการ
บริษัทครัง้ที ่3/2562 เมื่อวันที ่19 กุมภาพันธ์ 2562 เวลา 10.30 น. เกีย่วกับการเพิ่มทุนและจัดสรรหุน้เพิ่มทุน

ดงัตอ่ไปนี ้

 
1. การเพิม่ทนุ 

 
ทีป่ระชุมคณะกรรมการไดม้ีมตใิหเ้พิ่มทุนจดทะเบยีนของบริษัท จากจ านวน 2,554,763,113 บาท เป็น 

2,769,466,527 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิ่มทุนใหม่ จ านวน 214,703,414 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 
1.00 บาท รวม 214,703,414 บาท โดยเป็นการเพิม่ทนุลกัษณะดงันี ้ 

 

การเพิม่ทนุ ประเภทหุน้ จ านวนหุน้ 
(หุน้) 

มูลคา่ทีต่ราไว ้ 
(บาทตอ่หุน้) 

รวม  
(บาท) 

      แบบก าหนดวตัถุประสงค ์ หุน้สามัญ - - - 

ในการใชเ้งนิทนุ หุน้บรุมิสทิธ ิ - - - 

 ✓  แบบมอบอ านาจทั่วไป หุน้สามัญ 214,703,414 1.00 214,703,414 

(General mandate) หุน้บรุมิสทิธ ิ - - - 

 

2. การจดัสรรหุน้เพิม่ทนุ 
 

ทีป่ระชมุคณะกรรมการไดม้มีตใิหจ้ัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทุน จ านวน 214,703,414 หุน้ มูลค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 

1.00 บาท รวม 214,703,414 บาท โดยมรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี ้
 

2.1 แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งนิทุน  
 

จดัสรรใหแ้ก ่
ประเภท 

หลกัทรพัย ์

จ านวนหุน้ 

(หุน้) 

รอ้ยละตอ่ทนุ

ช าระแลว้ 
หมายเหตุ 

- หุน้สามัญ 

หุน้บรุมิสทิธ ิ

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 
 2.2 แบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) 

 

จดัสรรใหแ้ก ่
จ านวนหุน้ 

(หุน้) 
อตัราสว่น 
(เดมิ : ใหม)่ 

ราคาขาย 
ตอ่หุน้ (บาท) 

วนั เวลา จองซือ้ 
และช าระเงนิคา่หุน้ 

หมายเหตุ 

1. บคุคลในวงจ ากดั 214,703,414 - - - โปรดดหูมายเหต ุ

 
 หมายเหต ุ : * ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทครัง้ที ่3/2562 เมือ่วนัที ่19 มนีาคม 2562 ไดม้มีตดิงันี ้

 อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากจ านวน 3 ,324,207,633 บาท เ ป็น 
2,554,763,113 บาท โดยการตัดหุน้สามัญที่ยังจ าหน่ายไม่หมด หรือทีย่ังไม่ไดจ้ าหน่าย

จ านวน 769,444,520 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท  

 อนุมั ติการ เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริ ษัท  จากจ านวน  2,554,763,113 บาท  เ ป็น 
2,769,466,527 บาท โดยการออกหุน้สามัญเพิม่ทนุใหม่ จ านวน 214,703,414 หุน้ มูลคา่ที่

ตราไวหุ้น้ละ 1 บาท โดยมรีายละเอยีดการจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทนุใหม ่ดงันี้ 
 

1. จ านวนไมเ่กนิ 214,703,414 หุน้ หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 10.00 ของทนุช าระแลว้ของบรษัิท 
ณ ปัจจุบัน เพื่อเสนอขายในคราวเดยีวหรือแบ่งเป็นส่วนๆ เพื่อเสนอขายเป็นคราวๆ 

ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) ตามแบบมอบอ านาจทั่วไป (General 

Mandate) ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุที ่ทจ. 72/2558 เรือ่ง การอนุญาต
ใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหมต่อ่บคุคลในวงจ ากดั ซึง่บคุคลดงักลา่วตอ้ง

ไมเ่ป็นบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนัของบรษัิท ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุ ที ่ทจ. 

สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 5 



 

 

 

 

21/2551 เรื่อง หลักเกณฑใ์นการท ารายการทีเ่กีย่วโยง และประกาศคณะกรรมการ
ตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย เรือ่ง การเปิดเผยขอ้มูลและการปฏบิัตกิารของบรษัิท

จดทะเบยีนในรายการทีเ่กีย่วโยงกัน พ.ศ. 2546 และฉบบัแกไ้ขเพิม่เตมิ โดยมอบหมาย
ใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธาน

กรรมการบรหิาร และ/หรือกรรมการผูจ้ัดการ และ/หรือบุคคลทีไ่ดรั้บมอบอ านาจจาก

คณะกรรมการบรษัิท และ/หรอืคณะกรรมการบรหิาร และ/หรอืประธานกรรมการบรหิาร 
และ/หรือกรรมการผูจ้ัดการ มอี านาจในการก าหนดราคาเสนอขายหุน้ในราคาทีด่ทีีส่ดุ

ตามสภาวะตลาดในชว่งทีเ่สนอขายหุน้ต่อผูล้งทุน ซึง่ตอ้งไม่ต ่ากว่าราคาใดราคาหนึง่
ดงัตอ่ไปนี ้

 

(ก) ราคาถัวเฉลีย่ถว่งน ้าหนักของหุน้ในตลาดหลักทรัพยย์อ้นหลงัไมน่อ้ยกวา่เจ็ดวันท า
การตดิตอ่กนั แตไ่มเ่กนิสบิหา้วนัท าการตดิตอ่กนักอ่นวนัก าหนดราคาเสนอขายหุน้

ในแตล่ะคราว โดยราคาทีน่ ามาถัวเฉลีย่ดังกลา่วตอ้งใชร้าคาเฉลีย่ของการซือ้ขาย
หุน้ในแตล่ะวัน ทัง้นี้ วันก าหนดราคาเสนอขายหุน้ตอ้งยอ้นหลังไม่เกนิกว่าสามวัน

ท าการกอ่นวันแรกทีเ่สนอขายตอ่ผูล้งทนุ อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการของบรษัิท
อาจก าหนดราคาเสนอขายโดยมีส่วนลดได ้แต่ตอ้งไม่เกนิรอ้ยละ 10 ของราคา

ตลาดดงักลา่ว 

(ข) ราคาทีก่ าหนดโดยผ่านกระบวนการทีเ่ปิดใหผู้ล้งทนุสถาบันแสดงความประสงคท์ี่
จะซือ้หุน้ทีอ่อกใหม่ของบรษัิท ณ ระดับราคาทีต่อ้งการ (Book Building) ซึง่ผ่าน

การส ารวจโดยบรษัิทหลกัทรัพย ์ 
 

ในการนี้ ใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธาน

กรรมการบรหิาร และ/หรือกรรมการผูจ้ัดการ และ/หรือบุคคลทีไ่ดรั้บมอบอ านาจจาก
คณะกรรมการบรษัิท และ/หรอืคณะกรรมการบรหิาร และ/หรอืประธานกรรมการบรหิาร 

และ/หรอืกรรมการผูจ้ัดการเสนอขายหุน้ใหแ้ลว้เสร็จภายในระยะเวลาไม่เกนิ 12 เดอืน
นับแตว่ันทีท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษัิทมมีตอินุมัตใิหเ้สนอขายหุน้ดังกลา่วในการจัดสรร

และเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทนุของบรษัิทขา้งตน้  
 

ทัง้นี้ มอบหมายใหค้ณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือ

ประธานกรรมการบรหิาร และ/หรอืกรรมการผูจ้ัดการ และ/หรอืบคุคลทีไ่ดรั้บมอบอ านาจ
จากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือคณะกรรมการบริหาร และ/หรือประธาน

กรรมการบรหิาร และ/หรอืกรรมการผูจ้ัดการมอี านาจพจิารณาก าหนดรายละเอยีดอืน่ๆ ที่
เกีย่วขอ้งกับการจัดสรรและเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุน เช่น การสรรหานักลงทุนใน

วงจ ากัด (Private Placement) การก าหนดขอ้ก าหนด เงื่อนไขและรายละเอียดที่
เกีย่วกับการจัดสรรและเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทุน และ/หรือจัดสรรหุน้สามัญเพิ่มทุน

เพือ่เป็นสิง่ตอบแทนจากการไดส้นิทรัพยม์า การเขา้เจรจาท าความตกลงและลงนามใน

เอกสารและสญัญาตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับการจัดสรรและเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทนุ และ 
ลงนามในเอกสารค าขออนุญาตตา่งๆ และหลักฐานที่จ าเป็นและเกีย่วขอ้งกับการจัดสรร

และเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทนุดงักลา่ว รวมถงึการก าหนดเงือ่นไขและรายละเอยีดตา่งๆ 
ในการออกเสนอขายหุน้สามัญเพิม่ทนุดังกลา่วไดต้ามทีเ่ห็นสมควร ตลอดจนการแกไ้ข

ถอ้ยค า หรอืขอ้ความในเอกสาร รายงานการประชมุผูถ้อืหุน้ หนังสอืบรคิณหส์นธ ิและ/

หรือค าขอต่างๆ และ/หรือด าเนินการใดๆ เพื่อปฏิบัติใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของนาย
ทะเบยีนในการยืน่จดทะเบยีนเพิม่ทุนจดทะเบยีน และทุนช าระแลว้ของบรษัิทต่อกรม

พัฒนาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิยไ์ดเ้ป็นคราวๆ ตามการช าระเงนิของผูจ้องซือ้หุน้ใน
แต่ละคราว รวมถึงการน าหุน้สามัญเพิ่มทุนเขา้เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และการน าส่งขอ้มูลเอกสารหลักฐานต่อส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
กระทรวงพาณชิย ์หรอืหน่วยงานอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 
การจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทนุใหม่ใหแ้ก่บคุคลในวงจ ากัดขา้งตน้ ไม่วา่กรณีใดจะตอ้งไม่

ท าใหผู้ท้ ีจ่องซือ้หุน้สามัญเพิม่ทนุใหมร่ายใดถอืหุน้ของบรษัิทในลักษณะทีเ่พิม่ขึน้จนถงึ
หรือขา้มผ่านจุดที่ตอ้งท าค าเสนอซื้อหลักทรัพย์ (Tender Offer) ตามที่ก าหนดใน

ประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนที ่ทจ. 12/2554 เรือ่ง หลักเกณฑ ์เงือ่นไข และ

วธิีการในการเขา้ถือหลักทรัพย์เพื่อครอบง ากจิการ และในลักษณะที่เป็นการฝ่าฝืน
ขอ้จ ากดัการถอืหุน้ของคนตา่งดา้วตามทีร่ะบไุวใ้นขอ้บงัคับของบรษัิท  

 



 

 

 

 

(รายละเอยีดของการจัดสรรและเสนอขายหุน้สามัญทีอ่อกใหม่ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด
ในครัง้นี ้ปรากฏตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 6) 

 
2.3 การด าเนนิการของบรษิทั กรณีทีม่เีศษของหุน้  

ใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้ 

 
2.4 จ านวนหุน้คงเหลอืทีย่งัมไิดจ้ดัสรร  

ณ วนัที ่19 มนีาคม 2562 บรษัิทมจี านวนหุน้คงเหลอืทียั่งไม่ไดจั้ดสรรจ านวนทัง้ส ิน้ 769,444,520 หุน้ 
มูลคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท รวมเป็นจ านวนเงนิทัง้ส ิน้ 769,444,520 บาท ซึง่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ

บริษัทครั้งที่ 3/2562 เมื่อวันที่ 19 มีนาคม 2562 ไดม้ีมตอินุมัตกิารลดทุนจดทะเบียนดังกล่าวทั ้ง

จ านวนกอ่นทีจ่ะมกีารเพิม่ทนุจดทะเบยีนในครัง้นี้ 
 

3. ก าหนดวนัประชุมผูถ้อืหุน้เพือ่ขออนุมตักิารเพิม่ทนุ/จดัสรรหุน้เพิม่ทุน 
 

ก าหนดวันประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562 ในวันที ่26 เมษายน 2562 เวลา 14.00 น. ณ หอ้งสาทร 1 
ชัน้ลอย โรงแรมอนันตรา กรุงเทพ สาทร เลขที ่36 ถนนนราธวิาสราชนครนิทร ์แขวงยานนาวา เขตสาทร 

กรุงเทพมหานคร โดยก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินการเขา้ร่วมประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ (Record Date) ใน

วนัที ่2 เมษายน 2562  
 

4. การขออนุญาตเพิม่ทุน/จดัสรรหุน้เพิม่ทนุตอ่หนว่ยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้ง และเงือ่นไขการขออนุญาต 
 

4.1 ไดรั้บอนุมัตจิากทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562 ใหด้ าเนนิการลดทนุจดทะเบยีนและการเพิม่ทนุ
จดทะเบยีน รวมทัง้เรือ่งอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

4.2 บริษัทจะด าเนินการลดทุนจดทะเบยีน เพิ่มทุนจดทะเบยีน รวมทัง้การแกไ้ขหนังสอืบริคณห์สนธทิี่
เกีย่วขอ้งกับการลดทนุและการเพิม่ทนุจดทะเบยีน และการจดทะเบยีนเปลีย่นแปลงทนุช าระแลว้ ตอ่

กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย ์

4.3 การขออนุญาตเสนอขายหุน้สามัญเพิ่มทุนใหม่ต่อบุคคลในวงจ ากัด (Private Placement) จะถือว่า
ไดรั้บอนุญาตจากส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพยต์อ่เมือ่บรษัิทไดป้ฏบิัติ

ตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดไวใ้นประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทนุที ่ทจ.72/2558 เรือ่ง การอนุญาต
ใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเสนอขายหุน้ทีอ่อกใหมต่อ่บคุคลในวงจ ากดั 

4.4 บรษัิทจะด าเนนิการขออนุญาตตอ่ตลาดหลักทรัพย์แหง่ประเทศไทย เพือ่ใหรั้บหุน้สามัญเพิม่ทนุใหม่ที่

ออกเสนอขายใหแ้ก่บุคคลในวงจ ากัด เขา้เป็นหลักทรัพย์จดทะเบยีนและท าการซื้อขายในตลาด
หลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

 
5. วตัถปุระสงคข์องการเพิม่ทนุ  
 

หุน้ทีจ่ดัสรร / วตัถปุระสงคข์องการเพิม่ทนุ เงนิทีค่าดวา่จะไดร้บั * 
(ลา้นบาท) 

ประมาณการ
ระยะเวลาทีใ่ชเ้งนิทนุ 

1. เงนิทีไ่ดร้บัจากการเพิม่ทนุ (Private Placement : PP) 

เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีน จ่ายช าระหนี้ และใชใ้นการด าเนิน

ธุรกจิและพัฒนาโครงการของบริษัทและบริษัทย่อยที่มีอยู่ใน
ปัจจบุนั และรองรับการขยายการลงทนุในอนาคต 

328,496,223 
 

ปี 2562-2563 

หมายเหต ุ: * จ านวนเงินเพิม่ทุนที่คาดว่าจะไดร้ับขา้งตน้เป็นตัวเลขประมาณการเบื้องตน้จากราคาเสนอขายหุน้ PP โดย

ก าหนดใหม้สี่วนลดรอ้ยละ 10 ของราคาตลาดของหุน้บรษัิท จะไดเ้ท่ากับ 1.53 บาท/หุน้ (ราคาตลาดของหุน้
บรษัิทค านวณจากราคาซือ้ขายถัวเฉลีย่ถว่งน ้าหนักของหุน้บรษัิทในตลาดหลักทรัพย ์ยอ้นหลังเป็นระยะเวลา 15 
วันท าการก่อนวันประชมุคณะกรรมการบรษัิทมีมตใิหเ้สนอวาระต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่ขออนุมัตกิารเพิม่ทุนจด
ทะเบยีนของบรษัิทในระหวา่งวันที ่26 กมุภาพันธ ์2562 – 18 มนีาคม 2562 ซึง่เทา่กับ 1.70 บาทตอ่หุน้ (ขอ้มลู
จาก SETSMART)) ดังนัน้ มลูคา่เงนิทนุทีบ่รษัิทจะไดร้ับจรงิอาจเปลีย่นแปลงไปไดข้ึน้อยูก่ับราคาเสนอขายและ
จ านวนหุน้ทีเ่สนอขายไดใ้นอนาคต 

 

6. ประโยชนท์ีบ่รษิทัจะพงึไดร้บัจากการเพิม่ทนุ 

 

6.1 เพิม่สภาพคลอ่งทางการเงนิใหแ้กบ่รษัิท และใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีนภายในกจิการ  
6.2 มีเงนิทุนเพิ่มขึน้เพื่อใชใ้นการด าเนินธุรกจิและพัฒนาโครงการของบริษัทและบริษัทย่อยทีม่ีอยู่ใน

ปัจจุบัน และรองรับการขยายการลงทนุในอนาคต ซึง่จะสง่ผลใหบ้รษัิทมคีวามสามารถในการท าก าไร 
และมแีนวโนม้การด าเนนิงานทีด่ขี ึน้ในอนาคต 

6.3 เพิม่ความแข็งแกร่งของฐานะทางการเงนิใหแ้กบ่รษัิท และชว่ยลดภาระการกูย้มืเงนิจากสถาบนัการเงนิ 

สง่ผลใหบ้รษัิทมตีน้ทนุทางการเงนิทีต่ า่ลง 



 

 

 

 

7. ประโยชนท์ีผู่ถ้อืหุน้จะพงึไดร้บัจากการเพิม่ทุน 
 

7.1 นโยบายการจา่ยเงนิปันผล 
บรษัิทมนีโยบายการจ่ายเงนิปันผลในอัตราไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 60 ของก าไรสทุธติามงบการเงนิเฉพาะ 

และเมือ่บรษัิทมผีลก าไรและมสีภาพคลอ่งเพยีงพอตอ่การด าเนนิธุรกจิ เวน้แตค่ณะกรรมการและผูถ้อื

หุน้ของบริษัทฯ จะมีเหตุผลและความจ าเป็นที่จะงดจ่ายหรือจะจ่ายในอัตราที่ต ่ากว่าก าหนดได ้
นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทฯ อาจพิจารณาจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไดเ้ป็นครั้งคราวตามที่

เห็นสมควร และจะรายงานใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 
7.2 สทิธใินการรับเงนิปันผลของผูท้ีไ่ดรั้บการจัดสรรหุน้เพิม่ทนุใหมค่รัง้นี ้

หุน้สามัญที่ออกใหม่ในครั้งนี้ จะมีสทิธิรับเงินปันผลเช่นเดียวกับผูถ้ือหุน้ของบริษัท หากผูถ้ือหุน้

ดังกลา่วมรีายชือ่ปรากฏอยู่ในทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วันปิดสมุดทะเบยีนเพือ่ก าหนดสทิธผิูถ้อืหุน้ทีไ่ดรั้บ
เงนิปันผล 

 
8. รายละเอยีดอืน่ใดทีจ่ าเป็นส าหรบัผูถ้อืหุน้เพือ่ใชป้ระกอบการตดัสนิใจในการอนุมตักิารเพิม่ทุนและ

จดัสรรหุน้เพิม่ทนุ 
 

-ไมม่-ี  

 
9. ตารางระยะเวลาการด าเนนิการในกรณีทีค่ณะกรรมการบรษิทั มมีตใิหเ้พิม่ทนุและจดัสรรหุน้เพิม่ทุน  

 

ข ัน้ตอนการด าเนนิการ วนัทีด่ าเนนิการ 

คณะกรรมการบรษัิท มมีตอินุมัตเิพิม่ทนุและจัดสรรหุน้เพิม่ทนุ และเรือ่งอืน่ๆ ที่

เกีย่วขอ้ง 

19 มนีาคม 2562 

ก าหนดรายชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินการเขา้ร่วมประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562 

(Record Date)  

2 เมษายน 2562 

ประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจ าปี 2562 26 เมษายน 2562 

วนัจดทะเบยีนลดทนุจดทะเบยีนและเพิม่ทนุจดทะเบยีน และเรือ่งอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง

ตอ่กรมพัฒนาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณิชย ์

 

ภายใน 14 วนันับแตว่นัที ่

ทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้มมีติ

อนุมัตกิารลดทนุ/เพิม่ทนุ 

การจัดสรรหุน้สามัญเพิม่ทนุใหแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั แบบมอบอ านาจทั่วไป 

(General Mandate) 

 

จะก าหนดขึน้ภายหลังจาก

ไดรั้บการอนุมัตจิากทีป่ระชมุ

สามัญผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้ 

 

บรษัิทขอรับรองวา่สารสนเทศในแบบรายงานนีถ้กูตอ้งและครบถว้นทกุประการ 

 
 

 
 

               ลายมอืชือ่                                               กรรมการผูม้อี านาจลงลายมอืชือ่แทนบรษัิท 
                                    ( นายกมัพล ตยิะรัตน ์) 

                ต าแหน่ง                   กรรมการ 

 
 

 
 

 

               ลายมอืชือ่               กรรมการผูม้อี านาจลงลายมอืชือ่แทนบรษัิท 
                                     ( นายอนุกลู อบุลนุช ) 

                  ต าแหน่ง                   กรรมการ 
 

 


